
                                  
 

 
 
 

ใบสมัครเข้ารับการสรรหาเพื่อจัดจ้างเป็นผู้ปฏิบติังานให้ราชการ 
ตำแหน่งพนักงานทำความสะอาด (จ้างเหมาบริการ) 

สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษาสุโขทัย 
  ---------------------------------------- 
1. ชื่อ-นามสกุล (นาย/นาง/นางสาว)…………………………………………………………………………….….สัญชาติ............... ศาสนา.............. 
2. เกิดวันท่ี ................เดือน.................................. พ.ศ. ..............................  อายุ ............…ปี…….........เดือน (นับถึงวันสมัคร) 
3. บัตรประจำตัวประชาชนเลขท่ี ..................................…………….……. วันออกบัตร .......................วันบัตรหมดอายุ ..................... 
4. ท่ีอยู่ปัจจุบันท่ีติดต่อได้ เลขท่ี …….…..........ถนน ……………………….ตำบล ................................. อำเภอ....................................... 
   จังหวัด ........................รหัสไปรษณีย์ ...............โทรศัพท์มือถือ ...................................e-mail: …………………………………………… 
5. สถานภาพ       โสด        สมรส        หม้าย        หยา่ 
6. สำเร็จการศึกษาชั้นสูงสุดจากสถาบัน .......................................................เมื่อวันท่ี.......เดือน............................พ.ศ.................... 
    ได้รับวุฒิการศึกษา.......................................................................... 
7. ประสบการณ์ในการทำงาน ........................................................................................................................................................... 
    ...................................................................................................................................................................................................... 
8. ความรู้ความสามารถพิเศษ ........................................................................................................................................................... 
    ...................................................................................................................................................................................................... 
9. หลักฐานที่แนบพร้อมใบสมัคร (กรุณาเรียงเอกสารตามลำดับ) 

 1. สำเนาวุฒิการศึกษา เช่น ประกาศนียบัตร และระเบียน                 
แสดงผลการเรียน 

 4. อื่นๆ เช่น ใบสำคัญการเปลี่ยนชื่อ-สกุล/ใบสำคัญทางทหาร 
 5. หนังสือรับรองการทำงาน (ถ้ามี) 

 2. สำเนาบตัรประจำตัวประชาชน  6. ใบรับรองแพทย์จากสถานพยาบาลของรัฐ ออกไม่เกิน 1 เดือน 
 3. สำเนาทะเบียนบ้าน                                                            7. หลักฐานอื่นๆ (ถ้ามี).................................................................. 

 ข้าพเจ้าขอรับรองว่าเป็นผู้มีคุณสมบัติตรงตามประกาศรับสมัครและข้อความท่ีแจ้งในใบสมัครนี้ถูกต้องเป็นความจริงทุกประการ 
หากไม่เป็นความจริงหรือคุณสมบัติไม่ครบถ้วน ให้ถือว่าข้าพเจ้าไม่มีสิทธิเข้ารับการสอบในครั้งนี้ ข้าพเจ้าจะไม่เรียกร้องสิทธิใดๆ ท้ังสิ้น 

ลงชื่อ ……………………………………………..ผู้สมัคร 

(……………….……….………………………) 
วันท่ียืน่ใบสมัคร ………..…………………………. 

เฉพาะเจ้าหน้าที่ 
ได้ตรวจสอบหลักฐานเอกสารของผู้สมัครแล้วปรากฏว่า 
    ถูกต้องครบถ้วนตามประกาศ 
    ไม่ถูกต้อง เน่ืองจาก................................................................. 
....................................................................................... 

 ……………………………………… 
(……………………..….………………) 
วันที่ ........................................ 

                              เจ้าหน้าที่รับสมัคร   

ได้ตรวจสอบคุณสมบัติของผู้สมัครแล้ว ปรากฏว่า 
 คุณสมบัติครบถ้วนตามประกาศ 
 ขาดคุณสมบัติ เน่ืองจาก.......………………………...........….………. 
……………………………………................………………… 

……………………………………… 
(……………………..….………………) 
วันที่ ........................................ 
  เจ้าหน้าที่ตรวจคุณสมบัติ 

เลขประจำตัวผู้สมัคร   1 0    

 
รูปถ่าย 1 นิ้ว 
ถ่ายไว้ไม่เกิน  

6 เดือน 

1.ผู้สมัครจะต้องกรอกใบสมัครด้วยลายมือของตนเอง
และลงลายมือชื่อ ต่อหน้าเจ้าหน้าที่รับสมัคร 
2.ก่อนยื่นใบสมคัร จะต้องตรวจสอบ หลักฐานต่างๆ 
ให้ครบถ้วน ถูกต้อง และรับรองสำเนาเอกสารทุกแผ่น
(เขียนตัวบรรจงด้วยปากกาลูกลื่น) 


