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อนุกรรมการขาราชการครู
และบุคลากรทางการศึกษา

(3 คน)

ผอ.สพท.

(1 คน)

ครู

(1 คน)

ผูบริหาร

สถานศึกษา

(1 คน)

นายอําเภอ

หรือผูแทน

(1 คน)
* สําหรับ กทม. =  

ผูอํานวยการเขต  

หรือผูแทน

ดานการบริหาร 

งานบุคคล 

(1 คน)

ดานกฎหมาย

(1 คน)

ดานการศึกษา
หรือดานอื่น

ท่ีเปนประโยชน  
ตอการบริหาร  
งานบุคคล
(1 คน)

องคประกอบของคณะอนุกรรมการ ใน อ.ก.ค.ศ. เขตพื้นที่การศึกษา (11 คน)

อนุกรรมการผูแทน
(3 คน)

ประธานอนุกรรมการ
(1 คน)

อนุกรรมการผูทรงคุณวุฒิ
(3 คน)

อนุกรรมการ
และเลขานุการ

(1 คน)

ผูแทน กศจ.

(1 คน)

ผูแทน ก.ค.ศ.

(1 คน)

หมายเหตุ 1. หามมิใหผูใดดํารงตําแหนง ใน อ.ก.ค.ศ. เขตพ้ืนที่การศึกษาเกินกวาหนึ่งแหง

 2. วาระอยูในตําแหนงคราวละส่ีปนับต้ังแตวันที่ ก.ค.ศ. ประกาศต้ัง และอาจไดรับแตงต้ังใหมไดอีก แตจะดํารงตําแหนงติดตอกัน

     ใน อ.ก.ค.ศ. เขตพ้ืนที่การศึกษาเดิม เกินกวาสองวาระมิได (เวนแต ผอ.เขต ซึ่งเปนโดยตําแหนง)

บุคลากร

ทางการศึกษาอื่น

(1 คน)



คุณสมบัติและลักษณะตองหามประธานอนุกรรมการและอนุกรรมการ
1. มีสัญชาติไทย

2.  มีวุฒิการศึกษาไมตํ่ากวาระดับปริญญาตรี

3.  มีอายุไมตํ่ากวา 35 ปบริบูรณ และไมเกิน 70 ปบริบูรณ

4.  ไมดํารงตําแหนงทางการเมือง สมาชิกสภาทองถิ่นหรือผูบริหารทองถิ่น เจาหนาที่ ที่ปรึกษา หรือผูมีตําแหนงบริหารในพรรคการเมือง

5.  ไดรับการยอมรับในเร่ืองความซื่อสัตย ความยุติธรรม และไมเคยมีประวัติเส่ือมเสียทางจริยธรรม จรรยาบรรณ ไมเคยกระทําผิด

 จนไดรับโทษทางวินัย หรือกระทําผิดวินัยแตไดรับการงดโทษหรือไมไดรับโทษเพราะเหตุพนระยะเวลาการส่ังลงโทษ ตามที่กฎหมายกําหนด

6.  ไมเปนคนไรความสามารถ หรือจิตฟนเฟอนไมสมประกอบ หรือเปนโรคตามที่กําหนดในกฎ ก.ค.ศ.

7.  ไมเปนผูอยูในระหวางถูกต้ังคณะกรรมการสอบสวนวินัยอยางรายแรง ถูกส่ังพักราชการ ถูกส่ังใหออกจากราชการไวกอน  

 หรือถูกส่ังพักหรือเพิกถอนใบอนุญาตประกอบวิชาชีพหรือถูกส่ังใหหยุดปฏิบัติหนาที่ตามคําส่ังศาลอาญาหรือศาลอาญาทุจริต  

  หรือกระทําความผิดวินัยอยางรายแรงแมวาจะไดรับการงดโทษหรือไมไดรับโทษ เพราะเหตุพนระยะเวลาการส่ังลงโทษตามที่กฎหมายกําหนด

8.  ไมเปนผูบกพรองในศีลธรรมอันดีจนเปนที่รังเกียจของสังคม 

9.  ไมเปนผูเคยตองโทษจําคุกโดยคําพิพากษาถึงที่สุดใหจําคุก เวนแตเปนโทษสําหรับความผิดที่ไดกระทําโดยประมาทหรือความผิดลหุโทษ

10. ไมเปนบุคคลลมละลายหรือเคยเปนบุคคลลมละลายทุจริต



คุณสมบัติฯ วัน เดือน ป ขั้นตอนการดําเนินการ

มีคุณสมบัติอยางใดอยางหนึ่ง ดังนี้

 เปนหรือเคยเปนขาราชการ และดํารงตําแหนง  
หรือเคยดํารงตําแหนง

ประเภทบริหารไมตํ่ากวาระดับตน

ประเภทอํานวยการระดับสูง

สายงานบริหารการศึกษาที่มีวิทยฐานะ

ไมตํ่ากวาระดับเชี่ยวชาญ

 เปนหรือเคยเปนผูบริหารระดับสูง
ของรัฐวิสาหกิจหรือองคการมหาชน

 เปนหรือเคยเปนขาราชการหรือพนักงาน
ในสถาบันอุดมศึกษาของรัฐหรือเอกชน
ไมตํ่ากวาตําแหนงผูชวยศาสตราจารย
และเปนหรือเคยเปนผูบริหารไมตํ่ากวาคณบดี

1 – 30 พ.ย. 2567

ภายใน 12 ธ.ค. 2567

23 ธ.ค. 2567 - 15 ม.ค. 2568

ภายใน 31 ม.ค. 2568

ภายใน ก.พ. 2568

สนง.ก.ค.ศ. / สพฐ. เสนอชื่อฯ เขตฯ ละไมเกิน 2 คน  

รวมทั้งตรวจสอบและวินิจฉัยคุณสมบัติ

สนง.ก.ค.ศ. / สพฐ. จัดทําบัญชีรายชื่อผูไดรับการเสนอชื่อฯ  

แลวจัดสงบัญชีรายชื่อฯ แบบเสนอชื่อ ประวัติ 

และเอกสารที่เก่ียวของไปยัง สนง.ก.ค.ศ.

สนง.ก.ค.ศ. นําเสนอ อ.ก.ค.ศ. วิสามัญเฉพาะกิจ 

พิจารณาคัดเลือกใหเหลือเขตฯ ละ 1 คน

สนง.ก.ค.ศ. นําเสนอ ก.ค.ศ. แตงต้ัง  

สนง.ก.ค.ศ. แจง สพป. / สพม.

ประธานอนุกรรมการ (1 คน)



อนุกรรมการผูแทน กศจ.

คุณสมบัติ วัน เดือน ป
ขั้นตอนการดําเนินการ

สพป. / สพม.ที่รับผิดชอบ 1 จังหวัด สพม. ที่รับผิดชอบ > 1 จังหวัด

ตองเปนกรรมการ กศจ.  

ในจังหวัดที่เปนทองที่  

รับผิดชอบของ 

สพป. / สพม. นั้น

1 – 30 พ.ย. 2567

ภายใน 12 ธ.ค. 2567

23 ธ.ค. 2567 - 15 ม.ค. 2568

ภายใน 31 ม.ค. 2568

ภายใน ก.พ. 2568

สนง.ศธจ. จัดประชุม กศจ. เพ่ือเลือก  

กรรมการใน กศจ. เขตฯ ละ 1 คน

สนง.ศธจ. สงรายชื่อ ประวัติ 

และเอกสารที่เก่ียวของของผูไดรับเลือก

จาก กศจ. ไปยัง สนง.ก.ค.ศ.

-

สนง.ก.ค.ศ. นําเสนอ ก.ค.ศ. แตงต้ัง

สนง.ก.ค.ศ. แจง สพป. / สพม.

สนง.ศธจ. จัดประชุม กศจ. เพ่ือเลือก

กรรมการใน กศจ. จํานวน 1 คน

สนง.ศธจ. สงรายชื่อ ประวัติ 

และเอกสารที่เก่ียวของของผูไดรับเลือก

จาก กศจ. ไปยัง สนง.ก.ค.ศ.

สนง.ก.ค.ศ. นําเสนอ อ.ก.ค.ศ.วิสามัญเฉพาะกิจ

คัดเลือกใหเหลือเขตฯ ละ 1 คน

สนง.ก.ค.ศ. นําเสนอ ก.ค.ศ. แตงต้ัง

สนง.ก.ค.ศ. แจง สพป. / สพม.



อนุกรรมการนายอําเภอหรือผูแทน / อนุกรรมการผูอํานวยการเขตหรือผูแทน

คุณสมบัติ วัน เดือน ป
ขั้นตอนการดําเนินการ

สพป. / สพม. 1 จังหวัด สพม. > 1 จังหวัด สพป. / สพม. ในกทม.

ปจจุบันตองดํารงตําแหนง

นายอําเภอ / ผูอํานวยการเขต 

และตองปฏิบัติหนาท่ีในทองท่ี

รับผิดชอบของ สพป. / สพม. นั้น

กรณีเปนผูแทนนายอําเภอ /

ผูอํานวยการเขต ตองดํารงตําแหนง

ไมต่ํากวาระดับชํานาญการพิเศษ 

และตองปฏิบัติหนาท่ีในทองท่ี

รับผิดชอบของ สพป. / สพม. นั้น

เวนแต ท่ีวาการอําเภอใด/สํานักงาน

เขตใดไมมีผูดํารงตําแหนงระดับ

ชํานาญการพิเศษ ใหมอบหมาย

บุคคลท่ีเห็นสมควรใหปฏิบัติ

ราชการแทนได

1 – 30 พ.ย. 2567

ภายใน 12 ธ.ค. 2567

ภายใน 31 ม.ค. 2568

ภายใน ก.พ. 2568

สนง. ก.ค.ศ. ประสาน ผวจ.

พิจารณามอบหมาย

นายอําเภอในทองที่

รับผิดชอบของ สพป. / สพม.  

จํานวน 1 คน

ผวจ. สงแบบการมอบหมายฯ

ถึง สนง.ก.ค.ศ.

สนง.ก.ค.ศ. นําเสนอ ก.ค.ศ.

แตงต้ัง

สนง.ก.ค.ศ. แจง สพป. / สพม.

สนง.ก.ค.ศ. ประสาน ผวจ.

พิจารณามอบหมาย 

นายอําเภอในทองที่

รับผิดชอบซึ่งเปนที่ต้ัง

ของ สพม. จํานวน 1 คน

ผวจ. สงแบบการมอบหมายฯ 

ถึง สนง.ก.ค.ศ.

สํานักงาน ก.ค.ศ. นําเสนอ

ก.ค.ศ. แตงต้ัง

สนง.ก.ค.ศ. แจง สพป. / สพม.

สนง.ก.ค.ศ. ประสาน

ปลัด กทม. พิจารณา 

มอบหมาย ผอ.เขต 

ในทองที่รับผิดชอบของ  

สพป. / สพม. เขตฯ ละ 1 คน

ปลัด กทม. สงแบบการ

มอบหมายฯ ถึง สนง.ก.ค.ศ.

สนง.ก.ค.ศ. นําเสนอ ก.ค.ศ.  

แตงต้ัง

สนง.ก.ค.ศ. แจง สพป. / สพม.



อนุกรรมการผูแทน ก.ค.ศ.

คุณสมบัติฯ วัน เดือน ป ขั้นตอนการดําเนินการ

 ดํารงตําแหนงหรือเคยดํารงตําแหนง 
ขาราชการพลเรือน ไมตํ่ากวาระดับ

ชํานาญการพิเศษ

 เคยดํารงตําแหนงขาราชการครูและบุคลากร
ทางการศึกษา ที่มีวิทยฐานะไมตํ่ากวา

ระดับชํานาญการพิเศษ หรือประเภทวิชาการ

ไมตํ่ากวาระดับชํานาญการพิเศษ 

สังกัดกระทรวงศึกษาธิการ

 เปนหรือเคยเปนขาราชการหรือพนักงาน  
ในสถาบันอุดมศึกษาของรัฐหรือเอกชน

ไมตํ่ากวาตําแหนงผูชวยศาสตราจารย

1 – 30 พ.ย. 2567

ภายใน 31 ม.ค. 2568

ภายใน ก.พ. 2568

สนง.ก.ค.ศ. เสนอชื่อฯ เขตฯ ละ 1 คน รวมทั้งตรวจสอบ

และวินิจฉัยคุณสมบัติของผูไดรับการเสนอชื่อ

สนง.ก.ค.ศ. นําเสนอ ก.ค.ศ. แตงต้ัง

สนง.ก.ค.ศ. แจง สพป. / สพม.



คุณสมบัติฯ วัน เดือน ป ขั้นตอนการดําเนินการ
 ดํารงตําแหนงหรือเคยดํารงตําแหนง

ประเภทบริหารไมต่ํากวาระดับตน หรือ

ประเภทอํานวยการไมต่ํากวาระดับตน หรือ

ประเภทวิชาการไมต่ํากวาระดับชํานาญการพิเศษ หรือ

 เคยมีวิทยฐานะไมต่ํากวาชํานาญการพิเศษ หรือ

เปนหรือเคยเปนขาราชการหรือพนักงานในสถาบันอุดมศึกษาของรัฐ

   หรือเอกชน ไมต่ํากวาตําแหนงผูชวยศาสตราจารย หรือ

 เปนหรือเคยเปนผูบริหารรัฐวิสาหกิจหรือองคการมหาชน

 อนุกรรมการผูทรงคุณวุฒิดานการบริหารงานบุคคล และ

ดานการศึกษาหรือดานอื่นท่ีเปนประโยชนตอการบริหารงานบุคคล

 ตองมีประสบการณดานการบริหารงานบุคคล ดานการศึกษาหรือ  
 ดานอื่นฯ ในหนวยงานของรัฐ หรือสถาบันการศึกษา หรือหนวยงาน  

การศึกษา หรือรัฐวิสาหกิจ หรือองคการมหาชน เปนเวลาไมนอยกวา 7 ป

 อนุกรรมการผูทรงคุณวุฒิดานกฎหมาย

ตองเปนผูไดรับปริญญาทางกฎหมาย

 มีประสบการณดานกฎหมายในหนวยงานของรัฐ หรือสถาบันการศึกษา 
หรือหนวยงานการศึกษา หรือรัฐวิสาหกิจ หรือองคการมหาชน 

 เปนเวลาไมนอยกวา 7 ป

ท้ังน้ี ปจจุบันตองไมเปนขาราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา

1 - 15  พ.ย. 2567

ภายใน 22 พ.ย. 2567

23 พ.ย. 2567 - 7 ธ.ค. 2567

ภายใน 12 ธ.ค. 2567

23 ธ.ค. 2567 - 15 ม.ค. 2568

ภายใน 31 ม.ค. 2568

ภายใน ก.พ. 2568

สพป. / สพม. /กศจ. เสนอชื่อ ดานละ 2 คน : 1 เขตฯ 

ตองไมเปนบุคคลเดียวกับผูไดรับการเสนอชื่อเปนอนุกรรมการผูแทน กศจ. 

และไมเปนผูทรงคุณวุฒิใน กศจ. นั้น

สพป. / สพม. /กศจ. สงรายชื่อ ประวัติ และเอกสารท่ีเกี่ยวของ ให สพฐ.

สพฐ. ตั้งคณะกรรมการจํานวนไมนอยกวา 5 คน คัดเลือกใหเหลือ

ดานละ 2 คน : 1 เขตฯ

สพฐ. จัดทําบัญชีรายชื่อผูไดรับการคัดเลือก และจัดสงบัญชีรายชื่อ 

แบบเสนอชื่อ ประวัติ และเอกสารท่ีเกี่ยวของ ไปยัง สนง.ก.ค.ศ.

กรณี สพป. / สพม. /กศจ. เสนอรายชื่อไมครบ หรือเปนผูขาดคุณสมบัติ

หรือมีลักษณะตองหาม ให สพฐ. เสนอชื่อใหครบดานละ 2 คน : 1 เขตฯ

สนง.ก.ค.ศ. นําเสนอ อ.ก.ค.ศ. วิสามัญเฉพาะกิจ

คัดเลือกใหเหลือดานละ 1 คน : 1 เขตฯ

สนง.ก.ค.ศ. นําเสนอ ก.ค.ศ. แตงตั้ง

สนง.ก.ค.ศ. แจง สพป. / สพม.

อนุกรรมการผูทรงคณวุฒิ (3 คน)



อนุกรรมการขาราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา (3 คน) (ตอ)
คุณสมบัติฯ วัน เดือน ป ขั้นตอนการดําเนินการ
อนุกรรมการครู

 ดํารงตําแหนงครู สังกัด สพท. นั้น

 มีวิทยฐานะครูชํานาญการพิเศษเปนเวลาไมนอยกวา 5 ป
หรือมีวิทยฐานะไมต่ํากวาครูเชี่ยวชาญ

กรณี สพท. ใดไมสามารถเสนอช่ือผูดํารงตําแหนงครู ตาม  ได
ให สพท. น้ัน เสนอช่ือผูดํารงตําแหนงครูท่ีมีวิทยฐานะครูชํานาญการพิเศษ 

มาแลวเปนเวลาไมนอยกวา 2 ป แทน

1 - 15 พ.ย. 2567

ครูหรือผูบริหารสถานศึกษา สังกัดสพป. / สพม. น้ัน เสนอช่ือ ประวัติ 

และเอกสารที่เก่ียวของของผูดํารงตําแหนงครู

โดยตองมีผูรับรองรวมกันจํานวน ไมนอยกวา 20 คน

และผูรับรองตองเปนผูบังคับบัญชาหรือครู ในสังกัด สพป. / สพม. น้ัน

อนุกรรมการผูบริหารสถานศึกษา

 ดํารงตําแหนงผูบริหารสถานศึกษา สังกัด สพท. นั้น

 ดํารงตําแหนงผูบริหารสถานศึกษา เปนเวลาไมนอยกวา 5 ป 
และมีวิทยฐานะไมต่ํากวาชํานาญการพิเศษ

กรณี สพท. ใดไมสามารถเสนอช่ือผูบริหารสถานศกึษาฯ ตาม  ได
ให สพท. น้ัน เสนอช่ือผูบริหารสถานศึกษา ท่ีมีวิทยฐานะชํานาญการพิเศษ 

มาแลวเปนเวลาไมนอยกวา 2 ป แทน

ผูดํารงตําแหนงผูบริหารสถานศึกษาและปฏิบัติหนาที่อยูในสังกัด 

สพป. / สพม. น้ัน เสนอช่ือ ประวัติ และเอกสารที่เก่ียวของ

ของผูบริหารสถานศึกษา โดยตองมีผูดํารงตําแหนงผูบริหารสถานศึกษา

และปฏิบัติหนาที่อยูในสังกัด สพป. / สพม. น้ัน

จํานวนไมนอยกวา 5 คนรับรอง

อนุกรรมการบุคลากรทางการศึกษาอื่น

 ดํารงตําแหนงบุคลากรทางการศึกษาอื่นตาม ม. 38 ค. (1) หรือ (2) 
สังกัด สพท. นั้น

 มีวิทยฐานะไมต่ํากวาชํานาญการพิเศษ หรือตําแหนงประเภทวิชาการ
ไมต่ํากวาระดับชํานาญการพิเศษ หรือตําแหนงประเภทท่ัวไประดับอาวุโส

กรณี สพท. ใดไมสามารถเสนอช่ือบุคลากรทางการศึกษาอ่ืนฯ ตาม  ได
ให สพท. น้ัน เสนอช่ือบุคลากรทางการศึกษาอ่ืน ท่ีมีวิทยฐานะชํานาญการ 

หรือระดับชํานาญการ แทน

บุคลากรทางการศึกษาอื่นในสังกัด สพป. / สพม. น้ัน เสนอช่ือ ประวัติ 

และเอกสารที่เก่ียวของของบุคลากรทางการศึกษาอืน่ตาม ม. 38 ค. (1) หรือ (2)  

โดยตองมีบุคลากรทางการศึกษาอื่นในสังกัด สพป. / สพม. น้ัน

จํานวนไมนอยกวา 3 คนรับรอง



วัน เดือน ป ขั้นตอนการดําเนินการ

16 - 20 พ.ย. 2567

ภายใน 27 พ.ย. 2567

28 พ.ย. - 7 ธ.ค. 2567

ภายใน 12 ธ.ค. 2567

23 ธ.ค. 2567 - 15 ม.ค. 2568

ภายใน 31 ม.ค. 2568

ภายใน ก.พ. 2568

สพป. / สพม. ต้ังคณะกรรมการตรวจสอบและวินิจฉัยคุณสมบัติ และพิจารณาคัดเลือก

ผูไดรับการเสนอชื่อ ใหเหลือตําแหนงละ 2 คน

สพป. / สพม. สงรายชื่อ ประวัติ และเอกสารที่เก่ียวของของผูไดรับการคัดเลือก ถึง สพฐ.

สพฐ. รวบรวมรายชื่อ ประวัติ และเอกสารที่เก่ียวของ และตรวจสอบคุณสมบัติของผูไดรับคัดเลือก

สพฐ. สงรายชื่อ ประวัติ และเอกสารที่เก่ียวของของผูไดรับการคัดเลือก ถึง สนง.กคศ.

สนง.ก.ค.ศ. นําเสนอ อ.ก.ค.ศ.วิสามัญเฉพาะกิจ พิจารณาคัดเลือกใหเหลือตําแหนงละ 1 คน : 1 เขตฯ

สนง.ก.ค.ศ. นําเสนอ ก.ค.ศ. แตงต้ัง

สนง.ก.ค.ศ. แจง สพป. / สพม.

อนุกรรมการขาราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา (3 คน) (ตอ)



อนุกรรมการและเลขานุการ (1 คน)

ผูอํานวยการสํานักงานเขตพ้ืนที่การศึกษา

ในสํานักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาที่ผูน้ันดํารงตําแหนง
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